
La ville de 
NEUILLY-SUR-MARNE

Un Responsable du département 
de danse du conservatoire H/F 
Proche de Paris, Neuilly-sur-Marne associe un caractère pavillonnaire préservé à une identité plus
urbaine. Ses grands espaces arborés sont autant de poumons verts qui font de l’ancienne « Nobiliacum »
une ville d’avenir, bordée dans son ensemble par la Marne. A travers ses politiques publiques, la
collectivité veille à offrir un cadre de vie privilégié à ses 35 000 habitants. Ses associations et commerces
participent à faire de Neuilly-sur-Marne une ville à vivre !
Le conservatoire permet l’accès à une pratique amateur autonome aussi bien qu’à une orientation
professionnelle et propose des rendez-vous artistiques tout au long de l’année,
Sous la responsabilité hiérarchique et fonctionnelle de la Directrice du conservatoire, vous impulsez,
piloter et coordonner les activités du département danse du conservatoire.

MISSIONS

▪ Coordonner le département de danse
▪ Participer à l’élaboration du projet d’établissement dans le cadre des schémas pédagogiques nationaux
▪ Animer la transversalité et les partenariats tant en interne qu’à l’extérieur du conservatoire
▪ Participer à la programmation culturelle en lien avec les différents départements du conservatoire
▪ Encadrer et recruter l’équipe enseignante
▪ Accueillir les compagnies et artistes et gérer les évènements du département

PROFIL

▪ Titulaire d’un diplôme d’état ou d’une formation en conservatoire
▪ Vous disposez de compétences organisationnelles et managériales, confirmées par une expérience réussie sur

un poste similaire
▪ Vous connaissez le fonctionnement d’un conservatoire municipal et en maîtrisez les aspects juridiques
▪ Vous faites preuves de rigueur, de disponibilité et de qualités relationnelles avérées
▪ Vous disposez de qualités rédactionnelles dans l’exercice des missions confiées
▪ Vous faîtes preuve d’initiatives et êtes autonome dans vos activités
▪ Vous maîtrisez les logiciels Word, Excel et Powerpoint

▪ Conditions d’exercice :
▪ Horaires variables, disponibilité en soirée et week-end en fonction des évènements

Poste de catégorie B – filière culturelle- Poste vacant  à temps complet - à pourvoir au 01/09/2023
➢ Télétravail possible : 1 jour par semaine

➢ Cycle de travail : 38h ou 35 h – 4,5 jours ou 5 jours 

Rémunération selon conditions statutaires – 13ème mois - Prévoyance santé - Amicale du personnel 
– Forfait mobilité durable –Compte épargne temps - Activités sportives en accès libre à l’heure du 

déjeuner 

Envoyer C.V. et lettre de motivation
Monsieur Le Maire

Mairie de Neuilly sur Marne / 1, place François Mitterrand
BP 40 - 93331 NEUILLY SUR MARNE CEDEX

ou par mail : candidatures@neuillysurmarne.fr 

Neuillysurmarne.fr


